
ROMANIA 
JUDETUL VASLUI 
COMUNA IVANESTI 
PRIMAR 
Nr.   605 / 23.02.2024 
                            PROIECT DE  HOTARARE  
privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentru repartizarea orelor 
de muncă care vor fi efectuate de beneficiarii Legii nr.196/2016, privind venitul minim de 
incluziune, cu modificările şi completările ulterioare, in anul 2024 
 
 Avand in vedere referatul de aprobare al viceprimarului comunei Ivanesti din care 
rezulta necesitatea si oportunitatea adoptarii unei hotarari privind aprobarea planului de actiuni si 
lucrari de interes local care vor fi executate de beneficiarii Legii nr. 196/2016, privind venitul 
minim de incluziune, in anul 2024, raportul compartimentului de specialitate si raportului 
Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al comunei Ivanesti, judetul Vaslui; 

In conformitate cu prevederile art.59, alin (1) şi art.61 din Legea nr.196/2016, privind 
venitul minim de incluziune, cu modificările şi completările ulterioare; 

In temeiul art. 129 alin.(2) lit.„b” si „d”, alin.(4) lit. ”g”, alin.(7) lit.„i”, art. 139 alin.(1) 
si art. 196 alin.(1) lit.”a„ din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 57/2019 – Codul 
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; 

Consiliul Local al comunei Ivanesti, judetul Vaslui, adopta prezenta 
 
     HOTARARE : 
 

Art.1. Se aproba planul de actiuni si lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de 
muncă care vor fi efectuate de beneficiarii Legii nr.196/2016, privind venitul minim de 
incluziune, cu modificările şi completările ulterioare, in anul 2024, conform Anexei care face 
parte integranta din prezenta hotarare. 

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza 
viceprimarul comunei Ivanesti care, prin intermediul compartimentului de asistenta sociala, va 
asigura instructajul în domeniul securităţii şi sănătăţii la locul de muncă, va afisa lunar, la sediul 
propriu, planul de acţiuni/lucrări de interes local pe luna în curs, lista beneficiarilor de venit 
minim de incluziune, lista persoanelor care urmează să efectueze activităţi sau lucrări de interes 
local, precum şi situaţia activităţilor/lucrărilor efectuate în luna anterioară, si va  transmite 
trimestrial, în format electronic, către agenţia teritorială pentru plăţi şi inspecţie socială, evidenţa 
orelor de muncă. 

Art.3. Un exemplar de pe prezenta se va comunica la : 
- Institutia Prefectului- judetul Vaslui; 
- Primarul / Viceprimarul comunei Ivanesti; Compartiment asistenta sociala 
- Se va afisa si publica la www.comunaivanesti.ro 

 
Această hotărâre a fost adoptată în şedinţa ordinară din data de    28.02.2024,  

cu respectarea prevederilor OUG nr. 57/2019, Codul Administrativ, cu un numar de ……….... 
voturi „pentru”, ………… voturi „împotrivă” şi ……….. „abţineri” din totalul de ….….. 
consilieri locali în funcţie si …………. consilieri locali prezenti la sedinta. 
  

Ivanesti,        23   .02. 2023 
 

Initiator,                   Avizat de legalitate, 
Viceprimar ,                                 Secretarul general al comunei, 
Samir CHIRIAC                                              jrs. Ovidiu  COZMA 



 
ROMÂNIA 
JUDEȚUL VASLUI 
COMUNA IVANESTI 
       VICEPRIMAR 
Nr.         605    /     23  .02.2024 

 
 

REFERAT DE APROBARE  
privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentru repartizarea orelor 
de muncă care vor fi efectuate de beneficiarii Legii nr.196/2016, privind venitul minim de 
incluziune, cu modificările şi completările ulterioare, in anul 2024 

În temeiul prevederilor art.136 alin. (1) şi alin.(2) din Codul Administrativ, cu 
modificările şi completările ulterioare am iniţiat un proiect de hotărâre privind aprobarea 
" Planului de actiuni şi lucrări de interes local pe anul 2024 ce vor fi efectuate de către 
beneficiarii de ajutor de incluziune, conform Legii nr196/2016, privind venitul minim de 
incluziune, cu modificările şi completările ulterioare. 

Potrivit prevederile art. 61 alin(1) şi (2) din Legea nr.196/2016, primarii au 
obligaţia să intocmească anual un plan de acţiuni/lucrări de interes local, care se poate 
revizui semestrial, să ţină evidenţa orelor de muncă efectuate, pentru activităţile şi 
lucrările de interes local, de către persoanele apte de muncă, să asigure persoanelor 
prevăzute instructajul în domeniul securităţii şi sănătăţii la locul de muncă; să afişeze 
lunar, la sediul propriu, planul de acţiuni/lucrări de interes local pe luna în curs, lista 
beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmează să efectueze 
activităţi sau lucrări de interes local, precum şi situaţia activităţilor/lucrărilor efectuate în 
luna anterioară; să  transmită trimestrial, în format electronic, către agenţia teritorială 
pentru plăţi şi inspecţie socială, evidenţa orelor de muncă. 

Având in vedere cele expuse mai sus, consider că se impune adoptarea unei 
hotărâri cu privire privind aprobarea "Planului de acțiuni şi lucrări de interes local pe anul 
2024" prevăzut de Legea  nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu 
modificările şi completările ulterioare. 
 
 

 
VICEPRIMAR, 
Samir CHIRIAC 

 
 
 
 



     ROMÂNIA 
JUDEȚUL VASLUI 
COMUNA IVANESTI 
SECRETAR GENERAL 
Nr.         606       /    26  .02.2024 
 

RAPORT DE SPECIALITATE  
La proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local 
pentru repartizarea orelor de muncă care vor fi efectuate de beneficiarii Legii nr.196/2016, 
privind venitul minim de incluziune, cu modificările şi completările ulterioare, in anul 2024 

 
 Venitul minim de incluziune reprezintă sprijinul financiar acordat de stat în scopul 

asigurării nivelului de trai minimal, pentru familiile şi persoanele singure aflate in situaţii de 
dificultate precum şi pentru prevenirea riscului sărăciei în rândul copiilor şi stimularea participării 
acestora în sistemul de educaţie. 

Pentru a răspunde scopului prevăzut, venitul minim de incluziune se compune din 
ajutor de incluziune şi ajutor pentru familia cu copii. 

În cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta 
de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de muncă din familia respectivă are 
obligaţia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activităţi sau lucrări de interes local, cu 
respectarea duratei normale a timpului de muncă şi a normelor de securitate şi sănătate in 
muncă. Obligaţia se aplică şi persoanei singure beneficiare de venit de incluziune. 

Pentru sumele aferente ajutorului de incluziune, una dintre persoanele majore apte de 
muncă din familia beneficiară are obligaţia de a presta lunar, la solicitarea primarului, acţiuni 
sau lucrări de interes local, fără a se putea depăşi regimul normal de lucru şi cu respectarea 
normelor de securitate şi igienă a muncii. 

Numărul orelor de muncă se calculează proporţional cu cuantumul ajutorului de 
incluziune de care beneficiază familia sau persoana singură, cu un tarif orar corespunzător 
salariului de bază minim brut pe ţară garantat in plată, raportat la durata medie lunară a 
timpului de muncă. 

Potrivit prevederilor art. 61 alin(1) şi (2) din Legea nr.196/2016, primarii au obligaţia să 
întocmească anual un plan de acţiuni/lucrări de interes local, care se poate revizui semestrial, să 
ţină evidenţa orelor de muncă efectuate, pentru activităţile şi lucrările de interes local, de către 
persoanele apte de muncă, să asigure persoanelor prevăzute instructajul în domeniul securităţii 
şi sănătăţii la locul de muncă, să afișeze lunar, la sediul propriu, planul de acţiuni/lucrări de 
interes local pe luna în curs, lista beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor 
care urmează să efectueze activităţi sau lucrări de interes local, precum şi situaţia 
activităţilor/lucrărilor efectuate în luna anterioară,  să transmită trimestrial, în format electronic, 
către agenţia teritorială pentru plăţi şi inspecţie socială, evidenţa orelor de muncă. 

Durata timpului de muncă se calculează proporţional in functie de cuantumul sumei 
acordate ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzător salariului de bază minim brut pe 
ţară garantat în plată, raportat la durata medie lunară a timpului de muncă. 

Faţă de cele de mai sus, prin proiectul de hotărâre inițiat de primar se propune 
aprobarea  "Planului de acțiuni şi lucrări de interes local pe anul 2024" prevăzut de Legea 
nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu modificările şi completările ulterioare. 
 

Secretar general comuna Ivanesti, 
Ovidiu COZMA



 
  ROMANIA          ANEXA la HCL Nr.                  / 2024 
JUDETUL VASLUI 
COMUNA IVANESTI 
CONSILIUL LOCAL 
     PLAN DE ACTIUNI SI LUCRARI DE INTERES LOCAL AN 2024 
Intocmit in conformitate cu prevederile art. 61 din Legea nr. 196/2016, cu modificarile si completarile ulterioare 
 
 
Nr. 
crt. 

Obiectiv Actiuni si masuri de 
realizat 

Termene de realizare Resurse Responsabili de 
indeplinirea actiunilor 
si lucrarilor de interes 
local 

1. Lucrari de intretinere a domeniului 
public si privat al comunei 

Indepartarea resturilor 
vegetale, a 
maracinisurilor, a 
gunoaielor, 
intretinerea 
acostamentelor, etc 

Permanent Beneficiarii Legii nr. 
196/2016 

Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 

2. Intretinere baza sportiva Taiat iarba, curatat 
santuri de scurgere, 
reparatii, etc. 

Permanent Beneficiarii Legii nr. 
196/2016 

Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 

3. Lucrari de intretinere a centrului civic 
din satul resedinta al comunei 

Indepartarea resturilor 
vegetale, a 
maracinisurilor, a 
gunoaielor, 
intretinerea 
acostamentelor, etc. 

Permanent ----//--- Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 

4. Lucrari de intretinere a acostamentului 
pe lungimea drumurilor comunale si 
judetene de pe raza comunei Ivanesti 

Curatarea santurilor 
de scurgere a apei 
rezultata din ploi si 
zapezi, indepartarea 

Permanent ---//--- Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 



resturilor vegetale, a 
maracinisurilor, a 
gunoaielor, 
intretinerea 
acostamentelor  

5. Intretinerea in sezonul rece a 
drumurilor comunale si judetene de pe 
raza comunei Ivanesti 

Indepartarea zapezii 
cu mijloace mecanice 
si manuale, 
imprastierea 
materialelor 
antiderapante, etc. 

Lunile 10 – 12 
            1-3  

----//--- Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 

6. Intretinere institutii zona centrala a 
satului Ivanesti (sediu primarie si 
consiliu local, centru cultural, dispensar 
uman, scoala) 

Zugraveli interioare si 
exterioare, 
indepartarea resturilor 
vegetale, a 
maracinisurilor, 
intretinerea 
gardurilor, plantare de 
arbusti si pomi 
fructiferi, flori, etc.  

Permanent ----//---- Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 

7. Lucrari de colectare a deseurilor si 
restrangerii depozitelor neconforme de 
pe raza comunei Ivanesti   

Colectarea selectiva a 
deseurilor din 
materiale reciclabile, 
a deseurilor solide 
rezultate in urma 
demolarilor, lucrari 
manuale de 
restrangere a 
deseurilor 

Permanent ----///---- Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 

8. Lucrari de intretinere a zonelor 
adiacente unitatilor de invatamant de pe 
raza comunei Ivanesti 

Curatarea santurilor 
de scurgere a apei 
rezultate din ploi si 
zapezi, indepartarea 

Permanent ----//--- Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 



resturilor vegetale, a 
maracinisurilor, a 
gunoaielor, 
intretineerea 
acostamentelor, 
vopsirea si reaparatia 
gardurilor, etc. 

9. Lucrari de intretinere in incinta curtilor 
institutiilor publice de pe raza comunei 
Ivanesti 

Indepartarea resturilor 
vegetale, a a 
maracinisurilor, a 
gunoaielor, 
intretinerea 
acostamentelor, 
vopsirea si reparatia 
gardurilor, etc.  

Permanent ----//---- Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 

10. Lucrari de intretinere a oborului si 
pietei Ivanesti 

Indepartarea resturilor 
vegetale, a a 
maracinisurilor, a 
gunoaielor, 
intretinerea 
acostamentelor, etc. 

Permanent ---//---- Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 

11. Intretinerea santurilor de scurgere a 
apei, a podurilor si podetelor de pe raza 
comunei Ivanesti  

Indepartarea resturilor 
vegetale, a 
maracinisurilor, a 
gunoaielor, sapaturi 
manuale 
 

Permanent --//-- Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 

12. Lucrari de reparatie, consolidare sau 
demolare a constructiilor din domeniul 
comunei Ivanesti 

Demolarea propriu-
zisa, selectarea 
materialelor 
refolosibile si 
transferul acestora 
catre locuri special 

Interventii ocazionale ----//--- Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 



amenajate, pregatirea 
terenurilor in vederea 
redarii unei noi 
destinatii  

13. Lucrari de curatare manuala a albiilor 
paraurilor de pe raza comunei Ivanesti 

Indepartarea 
vegetatiei specifice 
crescute in albia 
paraurilor, 
indepartarea 
gunoaielor depozitate 
in aceste zone, 
decolmatare, sapaturi 
manual 

Permanent  --//-- Chiriac Samir 
Referent asistent 
social 

14. Alte activitati si lucrari de interes si 
utilitate publica 

Asigurarea 
depozitelor de 
combustibili solid 
(lemne), taiat si 
transport lemne  la 
institutiile publice de 
pe raza comunei, 
diferite activitati de 
intretinere si  reparatii 
ocazionate de 
producerea unor 
fenomene naturale 
(ploi torentiale, vant 
puternic, incendii, 
cutremure, inundatii), 
alte activitati de 
extrema urgenta si 
care nu suporta 
amanare 

Interventii ocazionale ----//--- Chiriac Samir 
Ciovnicu Eugen 
Referent asistent 
social 

Nota : Luna 1 = ianuarie ; luna 12 = decembrie 


